SLUZBENI GLASNIK

OPCINE CISTA PROVO

UREDNIK: Marija Bili¢,
tajnik Op¢ine Cista Provo
UREDNISTVO: 21256 Cista Provo
Telefon/fax.: 021/722-201

GODINA XXII - Broj 3/2017
CISTA PROVO, 08. lipanj 2017. godine

REPUBLIKAHRVATSKA
SPLITSKO-DALMATINSKA ZUPANIJA
OPCINACISTAPROVO

OPCINSKO VIJECE

KLASA:021-01/17-05/02
URBROJ:2129/02-01-17-01

CistaProvo, 08.09.2017.9.

Na temelju ¢élanka 31.Statuta Opcine Cista

Provo, ("Sluzbeni glasnik Opc¢ine Cista

Provo" br. 01/13), Op¢insko vijeée Opcine

Cista Provo na konstituirajucoj sjednici

odrzanoj08.lipnja2017.g.donosi
ODLUKU

o izboru Komisije za izbor i imenovanje

Clanak 1.

Za cClanove Komisije za izbor i imenovanje
odreduju se:

- TOMISLAV SITUM -
Predsjednik

-ELVIS ZELIC -
Clan

-vNIKOLA BODROZIC-BRNIC -
Clan

Clanak 2.
Ova Odluka stupa na snagu danom donoSenja, a

objavit ¢e se u Sluzbenom glasniku Opcine Cista
Provo.

PREDSJEDNIK
OPCINSKOG VIJECA

MATE BUDIC

REPUBLIKAHRVATSKA
SPLITSKO-DALMATINSKA ZUPANIJA
OPCINACISTAPROVO

OPCINSKO VIJECE

KLASA:021-01/17-05/01
URBROJ:2129/02-01-17-01

CistaProvo, 08.09.2017.g.

Na temelju ¢lanka 31.Statuta Opcine Cista

Provo, ("Sluzbeni glasnik Opdéine Cista

Provo" br. 01/13), Op¢insko vijeée Opcine

Cista Provo na konstituirajuc¢oj sjednici

odrzanoj 08.lipnja2017.g.donosi
ODLUKU

o izboru Mandatne komisije

Clanak 1.
Za Clanove Mandatne komisije odreduju se:
-MARIJAN ABRAMOVIC - Predsjednik
-ROMANA COSO - Clanica
-IVICASITUM-Clan

Clanak 2.
Ova Odluka stupa na snagu danom donoSenja, a

objavit ¢e se u Sluzbenom glasniku Op¢ine Cista
Provo.
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PREDSJEDNIK
OPCINSKOG VIJECA

MATE BUDIC

REPUBLIKAHRVATSKA
SPLITSKO-DALMATINSKA ZUPANIJA
OPCINACISTAPROVO

OPCINSKO VIJECE

KLASA:021-01/17-05/03
URBROJ:2129/02-01-17-01

Cista Provo, 08.09.2017.g.

Na temelju ¢lanka 31.Statuta Opcine Cista
Provo, ("Sluzbeni glasnik Opc¢ine Cista
Provo" br. 01/13), Opc¢insko vijeée Opcine
Cista Provo na konstituiraju¢oj sjednici
odrzanoj08.lipnja2017.g.donosi

ODLUKU
o izboru predsjednika i potpredsjednika
Opcéinskog vije¢a Opcine Cista Provo
Clanak 1.

Za predsjednika Opcinskog vijeca Opcine Cista
Provo bira se MATE BUDIC .

Clanak 2.

Za potpredsjednika Opcinskog vije¢a Opcine
Cista Provo birase PERO BODROZIC.

Clanak 3.
Ova Odluka stupa na snagu danom donoSenja, a

objavit ¢e se u Sluzbenom glasniku Op¢ine Cista
Provo.

PREDSJEDNIK
OPCINSKOG VIJECA

MATE BUDIC

REPUBLIKAHRVATSKA
SPLITSKO-DALMATINSKA ZUPANIJA
OPCINACISTAPROVO
JEDINSTVENIUPRAVNIODJEL

KLASA:UP/1-022-01/17-01/01
URBROJ:2129/02-04-17-01
Cista Provo, 26.svibnja, 2017.g.

Temeljem ¢lanka 90.c Zakona o lokalnoj i
podruénij (regionalnoj) samoupravi
("Narodne novine" broj:33/01, 60/01-
vjerodostojno tumacenje, 129/05, 109/07,
125/08, 36/09, 150/11 i 144/12 ,19/13i137/15),
Procelnica Jedinstvenog upravnog odjela
Opc¢ine Cista Provo

donosi
ODLUKU
o pocetku obnasanja duznosti op¢inskog
nacelnika

1. Na lokalnim izborima provedenim 21. svibnja,
2017.godine, na duZnost opc¢inskog nacelnika
Op¢ine Cista Provo , izabran je BozZzo Cubic¢,
roden 23.12.1960.godine, OIB: 86844376711

2. Bozo Cubi¢ poginje obna$ati duznost
opcinskog nacelnika Opc¢ine Cista Provo 26.
svibnja, 2017.godine

Obrazlozenje

Odredbom &lanka 8. stavka 3. Zakona o lokalnim
izborima ("Narodne novine" broj: 144/12),
propisano je da mandat opc¢inskog nacelnika,
gradonacelnika i Zupana te njihovih zamjenika
izabranih na redovnim ili prijevremenim izborima
poCinje prvog radnog dana koji slijedi danu
objave konacnih rezultata izbora, a odredbom
Clanka 91. stavkom 1. propisano je da opcinski
nacCelnik, gradonacelnik i Zupan te njihovi
zamijenici stupaju na duznost prvog radnog dana
koji slijedi danu objave konacnih rezultata izbora.
Opcéinsko izborno povjerenstvo opcine Cista
Provo objavilo je dana 25.svibnja, 2017.g.
konacCne rezultate lokalnih izbora , iz kojih
proizlazi da je na duznost opcinskog nacelnika
Opc¢ine Cista Provo izabran Bozo Cubié.
Sukladno tome, odlu¢eno je kao u toCkama 1.i 2.
izreke ove Odluke. Odredbom ¢lanka 90.
stavkom 2. Zakona o lokalnoj i podruénoj
(regionalnoj) samoupravi propisano je da su
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opcinski nacelnik, gradonacelnik , Zupan i njihovi
zamjenici duzni u roku od 8 dana od dana
stupanja na duznost dostaviti pisanu obavijest
nadleznom upravnom tijelu opcine, grada,
odnosno Zupanije o tome na koji nacin ce
obnasati duznost. Slijedom navedene odredbe ,
Bozo Cubi¢ duzan je u roku od 8 dana od dana
stupanja na duznost opc¢inskog nacelnika opc¢ine
Cista Provo, Jedinstvenom upravnom odjelu
opcine Cista Provo dostaviti pisanu obavijest na
koji nacin ¢e obavljati duznost.

Uputa o pravnom lijeku:

Protiv ove Odluke moze se u roku od 30 dana od
dana dostave Odluke pokrenuti spor pred
nadleznim upravnim sudom. Tuzba se predaje
nadleznom upravnom sudu neposredno u
pisanom obliku, usmeno na zapisnik ili se Salje
postom, odnosno dostavlja elektronicki.

Procelnica
Jedinstvenog upravnog odjela

Marija Bili¢, dipl.iur.

Dostaviti:

1.Bozo Cubié¢

2.0pcinacista Provo
3.Personalnaevidencija - ovdje
4.Pismohrana-ovdje

REPUBLIKAHRVATSKA
SPLITSKO-DALMATINSKA ZUPANIJA
OPCINACISTAPROVO
JEDINSTVENIUPRAVNIODJEL

KLASA:UP/1-022-01/17-01/02
URBROJ:2129/02-04-17-01
CistaProvo, 26.svibnja, 2017.g.

Temeljem ¢lanka 90.c Zakona o lokalnoj i
podrucénij (regionalnoj) samoupravi
("Narodne novine" broj:33/01, 60/01-
vjerodostojno tumacenje, 129/05, 109/07,
125/08, 36/09, 150/11 i 144/12,19/13i137/15),
Proc€elnica Jedinstvenog upravnog odjela
Opc¢ine Cista Provo donosi:

ODLUKU
o pocetku obnasanja duznosti zamjenika
opc¢inskog nacelnika

1. Na lokalnim izborima provedenim 21.
svibnja, 2017.godine, na duznost zamjenika
opcinskog nacelnika Opc¢ine Cista Provo |,
izabran je Marijan Kurtovi¢, roden 20. 04. 1985.
godine, OIB: 93487548816

2. Marijan Kurtovi¢ poc€inje obnasati duznost
zamjenika opcinskog nacelnika Opcine Cista
Provo 26. svibnja, 2017.godine

Obrazlozenje

Odredbom ¢lanka 8. stavka 3. Zakona o lokalnim
izborima ("Narodne novine" broj: 144/12),
propisano je da mandat opcinskog nacelnika,
gradonacelnika i zupana te njihovih zamjenika
izabranih na redovnim ili prijevremenim izborima
poCinje prvog radnog dana koji slijedi danu
objave konacnih rezultata izbora, a odredbom
Clanka 91. stavkom 1. propisano je da opcinski
nacelnik, gradonacelnik i Zupan te njihovi
zamjenici stupaju na duznost prvog radnog dana
koji slijedi danu objave konacnih rezultata izbora.
Op¢insko izborno povjerenstvo Opcine Cista
Provo objavilo je dana 25.svibnja, 2017.g.
konacne rezultate lokalnih izbora , iz kojih
proizlazi da je na duznost zamjenika opcinskog
nacelnika Opcine Cista Provo izabran Marijan
Kurtovi¢. Sukladno tome, odlu¢eno je kao u
toCkama 1. i 2. izreke ove Odluke. Odredbom
Clanka 90. stavkom 2. Zakona o lokalnoj i
podru¢noj (regionalnoj) samoupravi propisano je
da su opcinski nacelnik, gradonacelnik , Zupan i
njihovi zamjenici duzni u roku od 8 dana od dana
stupanja na duznost dostaviti pisanu obavijest
nadleznom upravnom tijelu opcine, grada,
odnosno Zupanije o tome na koji naCin ce
obnas$ati duznost. Slijedom navedene odredbe ,
Marijan Kurtovi¢ duzan je u roku od 8 dana od
dana stupanja na duznost zamjenika opcinskog
nacelnika Opc¢ine Cista Provo, Jedinstvenom
upravnom odjelu Opcine Cista Provo dostaviti
pisanu obavijest na koji nacin ¢e obavljati
duznost.

Uputa o pravnom lijeku:

Protiv ove Odluke moze se u roku od 30 dana od
dana dostave Odluke pokrenuti spor pred
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nadleznim upravnim sudom. Tuzba se predaje
nadleznom upravnom sudu neposredno u
pisanom obliku, usmeno na zapisnik ili se Salje
postom, odnosno dostavlja elektronicki.

Procelnica
Jedinstvenog upravnog odjela

Marija Bili¢, dipl.iur.

Dostaviti:

1. Marijan Kurtovié¢
2.OpcinacistaProvo

3. Personalna evidencija-ovdje
4. Pismohrana -ovdje

Na temelju ¢lanka 35.st.2. Zakona o
vlasnistvu i drugim stvarnim pravima (NN
91/96, 68/98,137/99, 22/00, 73/00,
114/01,79/06,141/06,146/08,38/09,153/09 i
143/12), ¢lanka 35.Zakona o lokalnoj i
podruénoj (regionalnoj) samoupravi
("NN"broj 33/01, 60/01, 120/05, 109/07, 125/08,
36/09, 150/11,144/12, 19/13 i 137/15), €lanka
103. st.2. Zakona o cestama ("NN" broj 84/11,
22/13,54/13,148/13192/14) i €lanka 31.Statuta
Opc¢ine Cista Provo ("Sluzbeni glasnik Op¢ine
CistaProvo br.01/13), Op¢insko vijece Op¢ine
Cista Provo na sjednici odrzanoj 15.0zujka,
2017.g. donijelo je

ODLUKU
o ukidanju statusa javhog dobra - puta u
opc¢oj uporabi
dijela k.Cest.zem. 2068 k.o. Arzano

Clanak 1.

Temeljem zahtjeva stranke Branko Zaja , (Ulica
Petra Zaje 6 , 21 246 Arzano), ukida se status
javnog dobra u opcéoj upotrebi- lokalna cesta ( put
) zadiok.C. 2072 k.o. Arzano na kojem se nalazi
dio njegove stambene zgrade.

Ukida se status javnog dobra u opc¢oj upotrebi —
cesta lokalna za dio k.€. 2071 k.o. Arzano na
kojoj se nalazi dio zgrade namjene garaza.

Clanak 2.

Stranke ¢e prilikom formiranja gradevinske

parcele, nakon provedene legalizacije dio
ukinutog statusa javnog dobra u opc¢oj upotrebi —
cestalokalna prikljuciti dijelu parcele .

Clanak 3.

Nakon uvida u stvarno stanje utvrdeno je da
predmetni objekti u naravi ne zadiru u javno
dobro Op¢ine Cista Provo koje je oznaceno kao
k.C.2072ik.¢.2071k.o.ArZano.

Clanak 4.

Na temelju ove Odluke , ZemljiSno-knjizni odjel
Op¢inskog suda u Imotskom moze staviti
zabiljezbu o ukidanju dijela svojstva javnhog dobra
— put do stvaranja uvjeta za brisanje statusa
javnog dobra dijela nekretnine iz ¢l.1. ove
Odluke.

Clanak 5.

Ova Odluka stupa na snagu danom donoSenja, a
objavit ¢e se u "Sluzbenom glasniku Opcine Cista
Provo".

REPUBLIKAHRVATSKA
SPLITSKO-DALMATINSKA ZUPANIJA
OPCINA CISTAPROVO

OPCINSKO VIJECE
KLASA:350-01/17-01/04
URBROJ:2129/02-01-17-02

Cista Provo, 15.0zujka, 2017.9.

PREDSJEDNIK
OPCINSKOG VIJECA

MATE BUDIC
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Na temelju ¢lanka 35.st.2. Zakona o
vlasnistvu i drugim stvarnim pravima (NN
91/96, 68/98,137/99, 22/00, 73/00,
114/01,79/06,141/06,146/08,38/09,153/09 i
143/12), ¢lanka 35.Zakona o lokalnoj i
podruénoj (regionalnoj) samoupravi
("NN"broj 33/01, 60/01, 120/05, 109/07, 125/08,
36/09, 150/11,144/12, 19/13 i 137/15), €lanka
103. st.2. Zakona o cestama ("NN" broj 84/11,
22/13,54/13,148/13192/14) i ¢lanka 31.Statuta
Opc¢ine Cista Provo ("Sluzbeni glasnik Op¢ine
CistaProvo br.01/13), Op¢insko vijece Op¢ine
Cista Provo na sjednici odrzanoj 15.o0zujka
2017.g. donijelo je

ODLUKU
o ukidanju statusa javnog dobra - puta u
opc¢oj uporabi
dijela k.Cest.zem. 4214/2 k.o. Cista

Clanak 1.

Temeljem zahtjeva Ivana Madunica,
Domovinskog rata 1, 21 256 Cista Provo i Jure
Maduni¢a, Domovinskog rata 1, 21 256 Cista
Provo , ukida se status povrsini javne namjene
javnog dobra-puta za dio k.€.zem. 4214/2 k.o.
Cista na kojem se nalazi dio njihove stambene
zgrade- zahtjevna zgrada.

Clanak 2.

Stranke c¢e prilikom formiranja gradevinske
parcele, nakon provedene legalizacije dio
ukinutog statusa javnog dobra — puta prikljuciti
dijelu parcele.

Clanak 3.

Nakon uvida u stvarno stanje utvrdeno je da
predmetni objekt u naravi ne zadire u javno dobro
Op¢ine Cista Provo koje je oznaceno kao k.¢.z.
4214/2 k.o. Cista.

Clanak 4.

Na temelju ove Odluke , ZemljiSno-knjizni odjel
Op¢inskog suda u Imotskom mozZe staviti
zabiljezbu o ukidanju dijela svojstva javnog dobra
— put do stvaranja uvjeta za brisanje statusa
javnog dobra dijela nekretnine iz ¢l.1. ove
Odluke.

Clanak 5.

Ova Odluka stupa na snagu danom dono$enja, a
objavit ¢e se u "Sluzbenom glasniku Opcine Cista
Provo".

REPUBLIKAHRVATSKA
SPLITSKO-DALMATINSKA ZUPANIJA
OPCINA CISTAPROVO

OPCINSKO VIJECE
KLASA:350-01/17-01/02
URBROJ:2129/02-01-17-02

Cista Provo, 15.0zujka, 2017.9.

PREDSJEDNIK
OPCINSKOG VIJECA

MATE BUDIC

Na temelju ¢lanka 35.st.2. Zakona o
vlasnistvu i drugim stvarnim pravima (NN
91/96, 68/98,137/99, 22/00, 73/00,
114/01,79/06,141/06,146/08,38/09,153/09 i
143/12), ¢lanka 35.Zakona o lokalnoj i
podruénoj (regionalnoj) samoupravi
("NN"broj 33/01, 60/01, 120/05, 109/07, 125/08,
36/09, 150/11,144/12, 19/13 i 137/15), €lanka
103. st.2. Zakona o cestama ("NN" broj 84/11,
22/13,54/13,148/13i92/14) i ¢lanka 31.Statuta
Opc¢ine Cista Provo ("Sluzbeni glasnik Op¢ine
CistaProvo br.01/13), Op¢insko vijece Op¢ine
Cista Provo na sjednici odrzanoj 15.0zujka
2017.g.donijeloje

ODLUKU
o ukidanju statusa javnhog dobra - puta u
opc¢oj uporabi
dijela k.Cest.zem. 2050 k.o. Arzano

Clanak 1.

Temeljem zahtjeva stranke PETRA CONDICA
OIB: 41256532340,( Podjaram 22, 21 246
Arzano), ukida se status javnog dobra-
nerazvrstane ceste za dio k.C.zem.2050 k.o. u
zaseoku Condici predio Podjaram.

Clanak 2.

Stranka c¢e prilikom formiranja gradevinske
parcele, dio ukinutog statusa javhog dobra —
nerazvrstane ceste prikljuciti dijelu parcele koja
¢e nakon parcelacije u katastru dobiti oznaku
€.z.1282k.0.Arzano
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Clanak 3.

Nakon uvida u stvarno stanje utvrdeno je da
predmetni dio ¢.zem.2050 k.o.Arzano u naravi ne
zadire u javno dobro Opcine Cista Provo te je
utvrdena potreba uskladivanja stvarnog stanje s
katastarskim .

Clanak 4.

Na temelju ove Odluke , ZemljiSno-knjizni odjel
Opc¢inskog suda u Imotskom moze staviti
zabiljezbu o ukidanju dijela svojstva javnog dobra
— nerazvrstane ceste do stvaranja uvjeta za
brisanje statusa javnog dobra dijela nekretnine iz
¢l.1. ove Odluke.

Clanak 5.

Ova Odluka stupa na snagu danom donoS$enja, a
objavit ¢e se u "Sluzbenom glasniku Opcine Cista
Provo".

REPUBLIKAHRVATSKA
SPLITSKO-DALMATINSKA ZUPANIJA
OPCINACISTAPROVO

OPCINSKO VIJECE
KLASA:350-01/17-01/03
URBROJ:2129/02-01-17-02
CistaProvo, 15.0zujka, 2017.g.

PREDSJEDNIK
OPCINSKOG VIJECA

MATE BUDIC

Na temelju ¢lanka 4.stavka 3. Zakona o
sluzbenicima i namjestenicima u lokalnoj i
podruénoj (regionalnoj)
samoupravi,("Narodne novine" br.86/08,
61/11), ¢lanka 28.Uredbe o klasifikaciji radnih
mjesta u lokalnoj i podru¢noj (regionalnoj)
samoupravi, ("Narodne novine" br.74/10,
125/14), €lanka 45.Statuta Opcine Cista Provo
("Sluzbeni glasnik Op¢ine Cista
Provo"br.01/13) i ¢lanka 11.0dluke o
ustrojstvu i djelokrugu jedinstvenog
upravnog odjela Opc¢ine Cista Provo
("Sluzbeni glasnik Opc¢ine Cista Provo
br.03/16), Opcinski nacelnik, na prijedlog
procelnika Jedinstvenog upravnog odjela
Opc¢ine Cista Provo, dana 09.05.2017.g
donosi

PRAVILNIK
o unutarnjem redu Jedinstvenog upravnog
odjela Opc¢ine Cista Provo

I. OPCE ODREDBE
Clanak 1.

Ovim Pravilnikom utvrduje se unutarnje
ustrojstvo Jedinstvenog upravnog odjela Opcine
Cista Provo (u daljnjem tekstu: Jedinstveni
upravni odjel), upravljanje i organizacija poslova,
nazivi i opisi poslova radnih mjesta, stru¢niidrugi
uvjeti za raspored na radna mjesta, broj
izvrSitelja, prava, obveze i odgovornosti
zaposlenika, kao i druga pitanja od znaCaja za
rad Jedinstvenog upravnog odjela.

Clanak 2.

(1) RijeCi i pojmovi koji imaju rodno znacenje,
koriSteni u ovom Pravilniku, odnose se jednako
na muski i zenskirod, bez obzira jesu li koristeni u
muskom iliZenskom rodu.

(2) U rjeSenjima kojima se odluCuje o pravima,
obvezama i odgovornostima zaposlenika, kao i u
potpisu sluzbenih dokumenata te na uredskim
natpisima, naziv radnog mjesta navodi se u rodu
koji odgovara spolu osobe rasporedene na
odnosno radno mjesto.

Clanak 3.

Jedinstveni upravni odjel obavlja stru¢ne, opce,
administrativno-tehnicke i druge poslove
odredene zakonom, Odlukom o ustrojstvu i
djelokrugu jedinstvenog upravnog odjela Opcine
Cista Provo ( u nastavku teksta:Odluka), drugim
propisima i aktima.

Il. UNUTARNJE USTROJSTVO
Clanak 4.

Poslovi i zadaci Jedinstvenog upravnog odjela
obavljaju se u okviru nadleznosti i podrucja rada
Jedinstvenog upravnog odjela, i to kao:

1. Pravni, op¢i i kadrovski poslovi i poslovi za
organe i tijela Opcine Cista Provo, 2. Poslovi
prostornog uredenja, poslovi zastite okolisa,
komunalni sustav, poslovi gospodarenja
nekretninama, poslovi gospodarstva, poslovi
mjesne samouprave i poslovi drustvenih
djelatnosti,
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3. Poslovi planiranja i izvrSavanja proracuna,
financijsko — racunovodstveni poslovi , dio
poslova proracunskog knjigovodstva,

4. Svi zajednicki poslovi unutar grupe poslova 1. -
3. ovog Clanka.

Ill. UPRAVLJANJE U SLUZBI
Clanak 5.

1) Jedinstvenim upravnim odjelom upravlja
procelnik.

2) ProcCelnika imenuje na neodredeno vrijeme
Opcinski nacelnik Opcine Cista Provo (
nadalje:Opcinski nacelnik ) na temelju
provedenog javnog natje€aja, osim u slucajevima
iz Clanka 18. stavak 2.Zakona.

3) Procelnik je za svoj rad odgovoran Opcinskom
nacelniku.

4) Procelnik je osobno odgovoran za zakonit ,
pravilan i pravodoban rad Jedinstvenog
upravnog odjela, za rad sluzbenika i
namjesStenika u Jedinstvenom upravnom odjelu,
kaoizaizvrSavanje poslovaizadataka iz njegove
nadleznosti.

5) U odnosu na sluzbenike i namjestenike
Jedinstvenog Upravnog odjela procelnik ima
polozaj Celnika tijela.

Clanak 6.

1) U razdoblju od upraznjenja radnog mjesta
proCelnika do imenovanja procelnika na nacin
propisan zakonom, odnosno u razdoblju duze
odsutnosti procelnika, opcinski nacelnik moze iz
redova sluzbenika u Jedinstvenom upravnom
odjelu koji ispunjavaju uvjete za raspored na
upraznjeno radno mjesto, privremeno imenovati
vrsitelja duznosti procelnika.

2) Vrsitelj duznosti proCelnika ima sve ovlasti
procelnika.

3) Opcinski nacelnik moze u svako doba opozvati
imenovanog vrsitelja duznosti procCelnika.

Clanak 7.

Sluzbenici i namjeStenici obvezni su svoje
poslove obavljati sukladno zakonu i drugim
propisima, op¢éim aktima Opcine Cista Provo,
pravilima struke te uputama procelnika
Jedinstvenog upravnog odjela.

IV. PRIJAMIRASPORED NARADNA MJESTA

Clanak 8.

1)Sluzbenici i namjestenici primaju se u sluzbu u
skladu sa Zakonom, a temeljem Plana prijema u
sluzbu za teku¢u godinu.

2)Sluzbenik i namjestenik moze biti rasporeden
na upraznjeno radno mjesto ako ispunjava uvjete
za prijam u sluzbu propisane Zakonom, kao i
posebne uvjete za raspored na radno mjesto
propisane Zakonom, Uredbom o Kklasifikaciji
radnih mjesta u lokalnoj i podruénoj (regionalnoj)
samoupravi(NN 74/10i125/14- nadalje:Uredba) i
ovim Pravilnikom.

3)Posebni uvjet za raspored na radno mjesto
sluzbenika je polozen drzavni strucni ispit.Osoba
bez polozenog drzavnog stru¢nog ispita moze biti
rasporedena pod pretpostavkama propisanim
Zakonom.

4)Posebni uvjet zaraspored na pojedina radna
mjesta sluzbenika je polozen strucni ispit (
polozen ispit o stru¢noj osposobljenosti
djelatnika u pismohrani, ovlastenje ministra
financijaisl.), a kojega propisuje poseban zakon.
5) Osoba bez polozenog stru¢nog ispita moze biti
rasporedena pod pretpostavkama propisanim
posebnim zakonom.

6) Obveza probnog rada utvrduje se u skladu sa
Zakonom.

7) Prilikom stupanja u sluzbu, procelnik je duzan
sluzbenika upoznati s propisima u svezi s radnim
odnosima, organizacijom rada i propisima o
zastitinaradu.

Clanak 9.

U slucaju privremenog povecanja obima posla ili
potrebe zamjene odsutnog sluzbenika, kada te
poslove ne mogu obavljati ostali sluzbenici
Jedinstvenog upravnog odjela , privremena
popuna moze se provesti izmedu sluzbenika
Upravnog odjela, a kada to nije moguce, provodi
se putem prijema u sluzbu na odredeno vrijeme.

Clanak 10.

1)Radna mijesta sluzbenika i namjestenika
klasificiraju se u odgovarajuce kategorije,
podkategorije i razine potkategorija, prema
Popisu radnih mjesta odgovaraju¢om primjenom
standarnih mjerilaiz Uredbe.

2)Sastavni dio ovog Pravilnika Cini popis radnih
mjesta u Jedinstvenom upravnom odjelu koji
sadrzi:

1.Popis radnih mjesta, nazive i opise poslova
radnih mjesta;
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2.Brojizvrsitelja;

3.klasifikacijski rang;

4.Priblizan postotak vremena potreban za
obavljanje pojedinog posla;

5.Potrebno stru¢no znanje;

6.Slozenost poslova;

7.Samostalnost u radu;

8.Stupanj suradnje s drugim tijelima i
komunikacije sa strankama;

9.Stupanj odgovornosti i utjecaj na donosenje
odluka opis poslova radnih mjesta.

Clanak 11.

Sve poslove koji nisu stavljeni u opis poslova
pojedinog radnog mjesta, a obavljanje kojih je
nuzno za potrebe funkcioniranja tijela Opcine,
kao jedinice lokalne samouprave, duzni su
obavljati sluzbenici i namjeStenici po nalogu
neposredno nadredene osobe, procelnika
Jedinstvenog upravnog odjela.

V. VODENJE UPRAVNOG POSTUPKAI
RJESAVANJE U UPRAVNIM STVARIMA

Clanak 12.

1)U upravnom postupku postupa sluzbenik u
opisu poslova kojeg je vodenje tog upravnog
postupka ili rjeSavanje o upravnim stvarima.
2)Sluzbenik ovlasten za rjeSavanje o upravnim
stvarima ovlasten je i za vodenje postupka koji
prethodirjeSavanju upravne stvari.

3)Kada je sluzbenik u opisu poslova kojeg je
vodenje upravnog postupka ili rjeSavanje o
upravnim stvarima odsutan ili postoje pravne
zapreke za njegovo postupanje ili predmetno
radno mjesto nije popunjeno, za vodenje
postupka odnosno rjeSavanje upravne stvari
nadlezan je drugi sluzbenik, odnosno procelnik
Jedinstvenog upravnog odjela.

4)Ako nadleznost za rjeSavanje pojedine stvari
nije odredena ni zakonom, ni drugim propisom, ni
ovim Pravilnikom, za rjeSavanje upravne stvari
nadlezan je procCelnik jedinstvenog upravnog
odjelaili sluzbenik kojeg on ovlasti.

VI. RADNO VRIJEME | RAD SA STRANKAMA
Clanak 13.

1)Raspored radnog vremena, te druga srodna

pitanja odreduje Opcinski nacelnik posebnom

odlukom, nakon savjetovanja sa procelnikom
Jedinstvenog upravnog odjela.

2)Raspored radnog vremena za rad sa
strankama istiCe se na ulazu u sjediste opcinske
uprave, unutar sjediSta te na internetskoj stranici
Op¢ine Cista Provo.

3)Za vrijeme radnog vremena
sluzbenik/namjestenik se ne smije bez odobrenja
nadredenog sluzbenika udaljavati iz zgrade
opcCinske uprave, osim radi koriStenja dnevnog
odmora iliobavljanja posla.

4)Svi sluzbenici i namjesStenici koji rade puno
radno vrijeme imaju pravo svakog radnog dana
na odmor od 30 minuta, koja se koristi od 11:00
do 11:30 sati.

5)Sluzbenici poslove utvrdene ovim Pravilnikom
obavljaju u punom radnom vremenu.

Clanak 14.

1)Na zgradama u kojima djeluje opéinska uprava
Opc¢ine Cista Provo istiCu se nazivi opcinskih
tijela, u skladu sa mjerodavnim propisima.

2)Na vratima sluzbenih prostorija istiCu se
osobna imena duzZnosnika, sluzbenika i
namjestenika te naziv duznosti koju obavljaju
odnosno naziv radnog mjesta na koje su
rasporedeni odnosno imenovani.

Clanak 15.

PodnoSenje prigovora i prituzbi gradana
osigurava se na nacine odredene zakonom i/ili
op¢im aktom, a svakako posebnim sanduci¢em
za prigovore i prituzbe unutar prostorija
Upravnog odjela.

VII.PRIJELAZNE | ZAVRSNE ODREDBE
Clanak 16.

1)Sluzbenici i namjestenici zate€eni u sluzbi u
Jedinstvenom upravnom odjelu na dan stupanja
na snagu ovog Pravilnika, nastavljaju raditi na
svojim dotadasSnjim radnim mjestima te
zadrzavaju pla¢u i druga prava prema
dotadasnjim rieSenjima.

2)RjeSenja o rasporedu, temeljena na ovom
Pravilniku , za sve sluzbenike i namjestenike
donosi proCelnik Jedinstvenog upravnog odjela,
a rjeSenje o imenovanju procelnika donosi
Opcinskinacelnik.

3)RjesSenja o rasporedu donijet ¢e se u roku od
dva mjeseca od dana stupanja na snagu ovog
Pravilnika.
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Clanak 17.

Stupanjem na snagu ovog Pravilnika prestaju
vaziti Pravilnik o unutarnjem redu Jedinstvenog
upravnog odjela Opcine Cista Provo KLASA:
023-01/16-01/01, URBROJ: 2129/02-03-16-01
od 16. prosinca 2016. godine (,Sluzbeni glasnik
opcine Cista Provo"br. 04/16).

Clanak 18.

Ovaj Pravilnik stupa na snagu osmog dana od
dana objave u "Sluzbenom glasniku Opcine Cista
Provo".

KLASA: 023-01/17-01/01
URBROJ: 2129/02-03-17-01
CistaProvo, 9.svibnja, 2017.

OPCINSKINACELNIK
Bozo Cubi¢

Privici:
1. Sistematizacijaradnih mjesta

SISTEMATIZACIJARADNIH MJESTA
1.Procelnik jedinstvenog upravnog odjela /radno
mjesto |. kategorije /potkategorija radnog mjesta -
glavni rukovoditelj, klasifikacijskirang 1.
Standardna mjerila za radna mjesta u
potkategoriji glavnog rukovoditelja su:

— struéno znanje: magistar struke ili struéni
specijalist, najmanje jedna godina radnog
iskustva na odgovaraju¢im poslovima,
organizacijske sposobnosti i komunikacijske
vjeStine potrebne za uspjedSno upravljanje
upravnim tijelom ili unutarnjom ustrojstvenom
jedinicom upravnoga tijela, polozen drzavni
strucniispit

— stupanj slozenosti posla najviSe razine koji
ukljuCuje planiranje, vodenje i koordiniranje
povjerenih poslova, doprinos razvoju novih
koncepata, te rjeSavanje strateskih zadaca,

— stupanj samostalnosti koji ukljucuje
samostalnost u radu i odlucivanju o najslozenijim
struénim pitanjima, ograniCenu samo opc¢im
smjernicama vezanima uz utvrdenu politiku
upravnoga tijela,

— stupanj odgovornosti koji ukljuuje najvisu
materijalnu, financijsku i odgovornost za
zakonitost rada i postupanja, uklju€ujuéi Siroku
nadzornu i upravljaCku odgovornost. NajviSi
stupanj utjecaja na donosSenje odluka koje imaju
znatan u€inak na odredivanje politike i njenu

provedbu,

— stalna stru¢na komunikacija unutar i izvan
upravnoga tijela od utjecaja na provedbu plana i
programa upravnoga tijela.

Broj sluzbenika: 1

OPIS POSLOVA:

- upravlja i koordinira radom te organizira i
nadzire rad odjela, 5%

- predlaze opcéinskom nacelniku Pravilnik o
unutarnjem redu, priprema prijedlog plana prijma
u sluzbu i sukladno istome provodi postupke
prijma u sluzbu, 5%

- odlu€uje o prijmu u sluzbu, rasporedu na radno
mjesto te o drugim pravima i obvezama
sluzbenika i namjeStenika kao i o prestanku
sluzbe, obavlja ostale poslove u vezi sluzbenickih
odnosa,5%

- vodi evidenciju prisutnosti na poslu, izraduje
plan koridtenja godisnjih odmora,5%

- odgovoran je za zakonit rad i pravovremeno
izvrSavanje poslova i zadataka upravnog
odjela,5%

- uz nacelnika, viSeg struénog suradnika za
proracun i financije i viSeg stru¢nog suradnika za
pravne poslove, sudjeluje u pripremi i izradi
nacrta prijedloga akata, programa i izvjes¢a te
sudjeluje uizradi prijedloga proracuna,5%

- sudjeluje u pripremi materijala za sjednice
Op¢inskog vijec¢a i radnih tijela te prema potrebi
sudjeluje uraduistih,10%

- provodi i osigurava izvrSenje odluka Opcinskog
vije¢aiopcinskog nacelnika,10%

- prati i nadzire primjenu zakonskih propisa, te
daje prijedlog za primjenu istih te izraduje
izvijeS¢a iz djelokruga rada upravnog odjela,10%
- analizira izvrSenje naplate opcinskih prihoda, te
predlaze opcinskom nacelniku mjere za naplatu
potrazivanja i odluku o otpisu nenaplativih i
zastarjelih potrazivanja,5%

- kontrolira postupak javne nabave,5%

- vodi upravni i neupravni postupak i rieSava o
upravnimineupravnim stvarima,5%

- obavlja poslove vezane uz praéenje domacih i
medunarodnih natjeCaja kojima se osiguravaju
sredstva za programe i aktivnosti iz djelokruga
lokalne samouprave, a koji se financiraju iz
programa Europske unije, ministarstava,
zupanije ilidrugih subjekata,5%

- izraduje ugovore, sporazume, nagodbe i ostale
akte iznadleznosti upravnog odjela,10%

- obavlja unutarnji nadzor koristenja opcinske
imovine, te primjene zakona i podzakonskih
akata iz oblasti jedinica lokalne samouprave,5%

- Cuva dokumentaciju iz svog djelokruga rada te
obavlja druge srodne poslove po nalogu
opc¢inskog nacelnika. 5%
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2.Visi strucni suradnik za proracun i financije
Iradno mjesto Il. kategorije /potkategorija
radnog mjesta - visi struéni suradnik,
klasifikacijskirang 6.

Standardna mjerila za radna mjesta u
— stru€no znanje: magistar struke ili strucni
specijalist, najmanje jedna godina radnog
iskustva na odgovaraju¢im poslovima, polozen
drzavni struCni ispit

— stupanj slozenosti posla koji ukljuCuje stalne
slozenije upravne i struCne poslove unutar
upravnoga tijela,

— stupanj samostalnosti koji ukljuCuje obavljanje
poslova uz redoviti nadzor i upute nadredenog
sluzbenika,

— stupanj odgovornosti koji ukljuuje odgovornost
za materijalne resurse s kojima sluzbenik radi, te
pravilnu primjenu utvrdenih postupaka i metoda
rada,

— stupanj struénih komunikacija koji ukljuCuje
komunikaciju unutar nizih unutarnjih
ustrojstvenih jedinica te povremenu
komunikaciju izvan drZzavnog tijela u svrhu
prikupljanja ili razmjene informacija.

Broj sluzbenika: 1

OPIS POSLOVA:

- preuzima knjigovodstvenu dokumentaciju te
kontrolira i knjizi poslovne dogadaje,10%

- izraduje nacrt i prijedlog ProraCuna, izmjene i
dopune Proracuna, propisana izvjeS¢a (godiSnja
i polugodiSnja) o izvrSenju Proracuna te ostale
prateCe akte, kao i kontrola njegova izvrSenja,
10%

- izraduje plan nabave za proracunsku
godinu,5%

- izraduje program izgradnje objekata i uredaja
komunalne infrastrukture, programe odrzavanja
objekata i uredaja komunalne infrastrukture,
program sporta, program kulture i program
socijalne skrbi,5%

- sastavlja financijske izvjestaje i konsolidirane
financijske izvjeStaje u skladu s financijsko
raCunovodstvenim propisima, 10%

-izraduje izjavu o fiskalnoj odgovornosti,5%

- kontrola izjave o fiskalnoj odgovornosti za
korisnike proraCunai primatelje sredstava10%,

- izraduje izvjeSce o otklonjenim
nepravilnostima,10%

- vrSi kontrolu namjenskog troSenja
sredstava,10%

- obracunava plac¢e i naknade,5%

-obavlja poslove prikupljanja i azuriranja
podataka za naplatu opéinskih naknada, razrezi

naplatu opcinskih naknada, vodenje evidencije
naplate opcinskih naknada, izdaje rjeSenja za
opcinske naknade, knjiZi i prati naplatu naknada,
slanje opomena duzZnicima, poduzimanje mjera
prisilne naplate, osim u dijelu onih koje obavlja
nadlezno tijelo Porezne uprave,5%

- vrSi obraCun kamata za neplaceni dug po
opc¢inskim naknadama i ostalim prihodima,5%

- vodi upravni i neupravni postupak i rieSava o
upravnim i neupravnim stvarima,5%

- Cuva dokumentaciju iz svog djelokruga rada te
obavlja druge srodne poslove po nalogu
opcinskog nacelnika i procelnika.5%

3.Visi referent za proracun i financije /radno
mjesto Ill. kategorije /potkategorija radnog
mjesta- visi referent, klasifikacijskirang 9

Standardna mjerila za radna mjesta u
— stru¢no znanje: sveuciliSni prvostupnik struke ili
struéni prvostupnik struke pravnog ili
ekonomskog smjera i najmanje jedna godina
radnog iskustva na odgovaraju¢im poslovima,
poloZen drzavni strucni ispit

— stupanj slozenosti koji ukljuuje izriCito
odredene poslove koji zahtijevaju primjenu
jednostavnijih i precizno utvrdenih postupaka,
metoda radai struénih tehnika,

— stupanj samostalnosti koji ukljuCuje redovan
nadzor nadredenog sluzbenika te njegove upute
za rjeSavanje relativno slozenih strucnih
problema,

— stupanj odgovornosti koji ukljuuje odgovornost
za materijalne resurse s kojima sluzbenik radi, te
pravilnu primjenu propisanih postupaka, metoda
radaistrucnih tehnika,

— stupanj stru¢nih komunikacija koji ukljuCuje
komunikaciju unutar nizih unutarnjih
ustrojstvenih jedinica.

Broj sluzbenika: 1

OPIS POSLOVA:

- vodi evidenciju ulaznihiizlaznih racuna,10%

- vrsilikvidaciju i kontrolu racuna,10%
-knjiziizvatke,10%

- vodi poslove platnog prometa i blagajnicko
poslovanije, 5%

- vodi obracun i isplatu putnih naloga i loko
voznje, 10%

- sastavlja statistiCke izvjestaje,5%

- priprema i izraduje godiSnji popis imovine,
obvezaipotrazivanja,5%

- obavlja poslove prikupljanja i azuriranja
podataka za naplatu opcinskih prihoda, razrez i
naplatu opéinskih prihoda, vodenje evidencije
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naplate opcinskih prihoda, izdaje rjeSenje za
komunalnu naknadu, knjizi i prati naplatu
komunalne naknade, slanje opomena duznicima,
poduzimanje mjera prisilne naplate, osim u dijelu
onih koje obavlja nadlezno tijelo Porezne
uprave,10%

- vrSi obraCun kamata za neplaceni dug po
opc¢inskim porezima, 5%

- obavlja knjigovodstveno-raCunovodstvene
poslove opcinskog proracuna, 10%

- vodi upravni i neupravni postupak i rieSava o
upravnimineupravnim stvarima,10%

- Cuva dokumentaciju iz svog djelokruga rada te
obavlja druge srodne poslove po nalogu
opc¢inskog nacelnika i pro¢elnika.10%

4. Komunalni redar /radno mjesto lll.
kategorije /potkategorija radnog mjesta-
referent, klasifikacijski rang 11.

Standardna mjerila za radna mjesta u
potkategoriji referenta su:

— stru€no znanje: srednja struCnha sprema
graditeljske ili opée struke, najmanje jedna
godina radnog iskustva na odgovaraju¢im
poslovima, polozen drzavni strucni ispit

— stupanj slozenosti koji ukljuCuje jednostavne i
uglavhom rutinske poslove koji zahtijevaju
primjenu precizno utvrdenih postupaka, metoda
radaistrucnih tehnika,

— stupanj samostalnosti koji uklju€uje stalni
nadzor i upute nadredenog sluzbenika,

— stupanj odgovornosti koji ukljuuje odgovornost
za materijalne resurse s kojima sluzbenik radi, te
pravilnu primjenu izri€ito propisanih postupaka,
metoda radai struénih tehnika,

— stupanj stru¢nih komunikacija koji ukljucuje
kontakte unutar nizih unutarnjih ustrojstvenih
jedinica upravnoga tijela.

Broj sluzbenika: 1

OPIS POSLOVA:

- provodi nadzor nad komunalnim redom, 5%

- obavlja radnje u upravnom postupku sukladno
Zakonu o komunalnom gospodarstvu, 5%

- obilaskom terena obavlja nadzor nad Odlukom
o0 komunalnom redu i Odlukom o javhom redu i
miru,5%

- poduzima mjere za otklanjanje uocenih
nepravilnosti,5%

- obavlja nadzor nad provodenjem reda na javnim
povrSinama, plazama, te drugim povrSinama koje
utjeCu naizgled naselja,5%

- vr8i prijave nadleznom tijelu drzavne uprave i
Zupanijskom uredu, naplatu kazni u okviru
zakona i odluka Opcinskog vije¢a,5%

- vrSi kontrolu koridtenjajavnih povrsina, 5%

- prikuplja podatke potrebne za razrez opcinskih
porezainaknada,10%

- izrice mandatne kazne,5%

- predlaze pokretanje prekrdajnog postupka,5%

- predlaze mjere za unaprjedenje komunalnog
reda, 5%

- izdaje obavezni prekrsajni nalog sukladno
zakonu,5%

- obavlja poslove civilne zastite i protupozarne
zastite,5%

- vrSi kontrolu nad provedbom Odluke o radnom
vremenu ugostiteljskih objekata i trgovina,5%

- obavlja nadzor nad odrzavanjem CcistocCe i
odvoza smeca,10%

-izraduje izvjeS¢aizapisnike,5%

- Cuva dokumentaciju iz svog djelokruga rada,5%
- obavlja druge poslove po nalogu opcinskog
nacelnika i proCelnika.5%

5.Administrativni referent /radno mjesto lil.
kategorije /potkategorija radnog mjesta -
referent, klasifikacijskirang 11.

Standardna mjerila za radna mjesta u
potkategoriji referenta su:

— stru¢no znanje: srednja stru€na sprema,
najmanje jedna godina radnog iskustva na
odgovaraju¢im poslovima, polozen drzavni
strucniispit

- stru€niispitza djelatnika u pismohrani

— stupanj slozenosti koji uklju€uje jednostavne i
uglavhom rutinske poslove koji zahtijevaju
primjenu precizno utvrdenih postupaka, metoda
radaistruénih tehnika,

— stupanj samostalnosti koji ukljuCuje stalni
nadzoriupute nadredenog sluzbenika,

— stupanj odgovornosti koji ukljuuje odgovornost
za materijalne resurse s kojima sluzbenik radi, te
pravilnu primjenu izri€ito propisanih postupaka,
metoda rada i stru¢nih tehnika,

— stupanj struénih komunikacija koji ukljuCuje
kontakte unutar nizih unutarnjih ustrojstvenih
jedinica upravnogatijela.

Broj sluzbenika: 1

OPIS POSLOVA:

- obavlja poslove uredskog poslovanja
(pisarnica, prijam, urudzbiranje, klasificiranje,
interna dostava poste, vodenje dostavne knjige
poste i knjige otpremlijene poste, vodenje,
razvodenje i odlaganje predmeta — neupravni
postupak, registar upravnog postupka),15%

- obavlja poslove pismohrane (vodenje arhivske
knjige, odlaganje i Cuvanje arhivske grade i
drugo),10%
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- obavlja sve poslove u svezi s radom opc¢inskog
nacelnika,10%

- prima stranke i upucuje ih opéinskom nacelniku i
drugim sluzbenicima, radi na telefonskoj centrali,
10%

- obavlja poslove oko izrade materijala i
dokumentacije za sjednice Opcinskog vijeca
(izraduje prijepise akata), vrsi tehnicku pripremu i
otpremu materijala za sjednice,10%

- vodi zapisnike sa sjednica Opcinskog vijeca,
koncesijskog vijec¢a, radnih tijelaidrugo,10%

- Cuva dokumentaciju sa sjednica Opcinskog
vije¢a (zapisnici, odluke, zakljuCke i druge
akte),10%

- vodi brigu o nabavi uredskog materijala, sitnog
inventarai sredstava za CiS¢enje, 5%

- vodi brigu o op¢inskim pecatima, klju¢evima i
arhivskim prostorijama,5%

- obavlja poslove uredenja i izrade sluzbenog
glasnika Opcine Cista Provo 5%,

- brine se o aZuriranju sadrZaja na web stranici
Opcine,5%

- Cuva dokumentaciju iz svog djelokruga rada te
obavlja druge srodne poslove po nalogu
opc¢inskog nacelnika i proCelnika.5%

6.Spremacica /radno mjesto IV. kategorije/
potkategorija radnog mjesta - namjestenik 2.
kategorije, klasifikacijski rang 13, 2. razina

Stru€no znanje: niZa stru¢na sprema ili osnovna
Skola, stupanj odgovornosti za imovinu i inventar
s kojimradi.

Broj namjestenika: 1 (1/2 radnog vremena)
OPISPOSLOVA

- obavlja poslove Ccis¢enja ureda, sanitarnih
prostorija, zajednic¢kih i drugih pomoc¢nih
prostorija u zgradi Opcine, te u opcinskoj
knjiznici, 50%

- obavlja poslove CiS¢enja prostorija u vlasnistvu
Opc¢ine po nalogu opcéinskog nacelnika i
procelnika,20%

- obavlja poslove CiS¢enja pripadajuceg vanjskog
prostora zgrade Opcine,20%

- obavlja i druge poslove po nalogu opcinskog
nacelnikaiprocelnika 10%.

Na temelju ¢lanka 15. stavka 2. Zakona o
javnoj nabavi (,,Narodne novine“ broj 120/16) i
¢lanka 31. Statuta Opcine Cista Provo
(,Sluzbeni glasnik Opéine Cista Provo"
01/13,02/13), Opcinsko vijeée Opcine Cista
Provo na 18. sjednici odrzanoj 11. travnja,
2017. donijelo je

PRAVILNIK
o jednostavnoj nabavi roba, usluga i radova
te provedbi projektnih natjec¢aja Opc¢ine
Cista Provo

I. OPCE ODREDBE

Clanak 1.

Pravilnikom o jednostavnoj nabavi roba, usluga i
radova te provedbi projektnih natjeCaja Opcine
Cista Provo (u daljnjem tekstu: Pravilnik) ureduju
se pravila, uvjeti i postupci nabave roba i usluga
te provedba projektnih natjeCaja procijenjene
vrijednosti manje od 200.000,00 kuna i nabave
radova procijenjene vrijednosti manje od
500.000,00 kuna, odredene Zakonom o javnoj
nabavi (,Narodne novine“ broj 120/16) (u
daljnjem tekstu: ZJN) kao jednostavna nabava za
koju je narucitelj Op¢ina Cista Provo (u daljnjem
tekstu: Opéina), a uzimajuci u obzir nacela javne
nabave te mogucnost primjene elektronickih
sredstava komunikacije.

Clanak 2.

Procijenjena vrijednost jednostavne nabave iz
prethodnog stavka odreduje se odgovarajucom
primjenom odredbi ZJN.

Clanak 3.

Prilikom provedbe postupaka jednostavne
nabave iz ovog Pravilnika, Op¢ina je obvezna u
odnosu na sve gospodarske subjekte voditi
racuna o nacelima javne nabave i mogucnosti
primjene elektroniCkih sredstava komunikacije.
Opcina je obvezna primjenjivati odredbe ovog
Pravilnika na nacin koji omoguc¢ava ucinkovitu
nabavu te ekonomi¢no i svrhovito troSenje javnih
sredstava.

Il. SPRIECAVANJE SUKOBA INTERESA
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Clanak 4.

O sukobu interesa u postupcima jednostavne
nabave koji se provode temeljem ovog Pravilnika
na odgovaraju¢i se nacin primjenjuju odredbe
ZJIN.

. POSTUPCI JEDNOSTAVNE NABAVE
Clanak 5.

Postupci jednostavne nabave u smislu ovog
Pravilnika, dijele se na:

- postupke nabave i projektnih natjecaja Cija
je procijenjena vrijednost manja od 20.000,00
kuna,

- postupke nabave i projektnih natjecaja Cija
je procijenjena vrijednost jednaka ili veca od
20.000,00 kuna te manja od 70.000,00 kuna,

- postupke nabave i projektnih natjecaja Cija
je procijenjena vrijednost jednaka i veca od
70.000,00 kuna i manja od 200.000,00 kuna za
nabavu robe i usluga, odnosno manja od
500.000,00 kuna za nabavu radova.

Clanak 6.

Postupci jednostavne nabave procijenjene
vrijednosti vec¢e od 20.000,00 kuna provode se
ako je jednostavna nabava planirana u planu
nabave za tekuéu godinu. Ukoliko jednostavna
nabava nije planirana u planu nabave za tekucu
godinu, opcinski nacelnik Opcine Cista Provo (u
daljnjem tekstu: opcinski nacelnik) c¢e izvrsiti
izmjenu ili dopunu plana nabave. Postupke
jednostavne nabave provode ovlastene osobe
Op¢ine. Ovlastene osobe Opcine ne moraju
posjedovati vazeci certifikat u podru¢ju javne
nabave.

IV. JEDNOSTAVNA NABAVA PROCIJENJENE
VRIJEDNOSTI MANJE OD 20.000,00 KUNA

Clanak 7.

Postupak jednostavne nabave procijenjene
vrijednosti manje od 20.000,00 kuna provodi se
izdavanjem narudzbenice ili sklapanja ugovora, u
pravilu natemelju jedne ili viSe primljenih ponuda.
Narudzbenica obavezno sadrzi podatke o:
izdavatelju narudzbenice - Op¢ini,
gospodarskom subjektu — dobavljacu, redni broj
narudzbenice, datum ispostavljanja
narudzbenice, vrsti robe/usluga/radova koje se
nabavljaju uz detaljnu specifikaciju jedinica

mjere, koliCina, jedini¢nih cijena te ukupnih
cijena, rok isporuke, nacin otpreme, potpis i peCat
odgovorne osobe Opcéine koja narucuje robu,
usluge ili radove. Narudzbenicu potpisuje
opcinski nacelnik. Ugovor obavezno sadrzi
podatke o ugovornim stranama koje sklapaju
ugovor, mjestu sklapanja ugovora, predmetu
ugovora, cijeni, rokovima isporuke robe, pruzanja
usluga ili izvodenja radova, nacinu i dinamici
placanja te ostalim bitnim sastojcima ugovora
sukladno zakonu koji propisuje obvezne odnose.
Ugovor potpisuje opcinski nacelnik.

V. JEDNOSTAVNA NABAVA PROCIJENJENE
VRIJEDNOSTI JEDNAKE ILI VECE OD
20.000,00 KUNAIMANJE OD 70.000,00 KUNA

Clanak 8.

Postupak jednostavne nabave procijenjene
vrijednosti jednake ili vece od 20.000,00 kuna i
manje od 70.000,00 kuna provodi se na temelju
zatrazene najmanje jedne ponude, koja je
prikupljena na dokaziv nacin (elektroniCkom
postom, putem ovlastenog pruzatelja usluga ili
druge odgovarajuce kurirske sluzbe i dr.). Poziv
za dostavu ponuda mora sadrzavati najmanje:
-naziv Opc¢ine,

- kontakt osobu,

- opis predmeta nabave i troSkovnik,

- redni broj nabave iz plana nabave,

- procijenjenu vrijednost nabave,

- kriterij za odabir ponude,

- uvjete i zahtjeve koje ponuditelji trebaju ispuniti
(ako se trazi),

- rok valjanosti ponude,

- nacinizvrsenja (narudzbenicai/iliugovor),

- rok za dostavu ponude,

- nacin na koji se ponude dostavljaju, internetsku
adresu ili adresu na kojoj se moze preuzeti
dodatna dokumentacija ako je potrebno,

- adresu na koju se ponude dostavljaju,

- datum objave poziva na internetskim
stranicama, ako je objavljen.

Ako je poziv objavljen na internetskoj stranici
Op¢ine, rok za dostavu ponuda iznosi minimalno
5 dana od dana objave poziva za dostavu
ponuda.

VI. JEDNOSTAVNA NABAVA PROCIJENJENE
VRIJEDNOSTI JEDNAKE ILI VECE OD
70.000,00 KUNA | MANJE OD 200.000,00
KUNA ZA ROBU | USLUGE 1 500.000,00
KUNA ZA RADOVE



SLUZBENI GLASNIK OPCINE CISTA PROVO

Strana 14 - Broj 3

08. lipnja 2017.

Clanak 10.

Postupak jednostavne nabave procijenjene
vrijednosti jednake ili vece od 70.000,00 kuna i
manje od 200.000,00 kuna za robu i usluge te
500.000,00 kuna za radove zapocinje
donoSenjem Odluke o pocetku postupka
jednostavne nabave. Odluku iz stavka 1. ovoga
Clanka donosi opcinski nacelnik. Odluka
minimalno sadrzi sljede¢e podatke: naziv
predmeta nabave, procijenjena vrijednost
nabave, redni broj nabave iz plana nabave, rok
pocCetka i zavrSetka izvodenja radoval/isporuke
robe/pruzanja usluge, rok, nacin i uvjeti placanja,
mjesto izvodenja radoval/isporuke robe/pruzanja
usluge, opis predmeta nabave, dokaze
sposobnosti, jamstva, kriterij za odabir ponude,
rok valjanosti ponude, nacin izvrSenja
(narudzbenica ili ugovor), nacin provedbe
postupka nabave (pozivom na dostavu ponuda
i/iliobjavom na internetskim stranicama), navod o
internetskoj stranici na kojoj ¢e biti objavljen poziv
i dokumentacija (ako je primjenjivo). Nabavu
roba, radova i usluga procijenjene vrijednosti
jednake ili ve¢e od 70.000,00 kuna i manje od
200.000,00 kuna za robu i usluge te 500.000,00
kuna za radove, Opcina provodi slanjem poziva
za dostavu ponuda na adrese minimalno tri
gospodarska subjekta, a istovremeno se poziv
objavljuje na internetskoj stranici Opcine. Poziv
mora biti jasan, precizan, razumljiv i nedvojben te
izraden na nacin da omoguéi podnoSenje
usporedivih ponuda. Poziv moze sadrzavati
obrasce, predloSke zahtijevanih dokumenata,
izjave i slicno, te prijedlog ugovora o jednostavnoj
nabavi. Ponude dostavljene na temelju
objavljenog poziva za dostavu ponuda na
internetskim stranicama, uzimaju se u
razmatranje pod istim uvjetima kao i ponude
dostavljene na temelju poziva za dostavu ponuda
upucenog gospodarskim subjektima po vlastitom
izboru. Poziv za dostavu ponuda slanjem na
adrese gospodarskih subjekata upucuje se na
nacin koji omogucuje dokazivanje da je isti
zaprimljen od strane gospodarskog subjekta
(dostavnica, povratnica, izvjeS¢e o uspjeSnom
slanju telefaksom, potvrda e-mailomisl.).

Clanak 11.

Postupak jednostavne nabave iz Clanka 10. ovog
Pravilnika provodi stru€no povjerenstvo za
jednostavnu nabavu. Struéno povjerenstvo
imenuje opcinski nacelnik. Stru¢no povjerenstvo
priprema i objavljuje poziv za dostavu ponuda,

zaprima i otvara ponude te na temelju pregleda i
ocjene ponuda predlaze donoSenje odluke o
odabiru ili ponistenju postupka.

Clanak 12.

Rok za dostavu ponuda iznosi minimalno 8 dana,
od dostavljenog poziva na dostavu ponuda,
odnosno od dana objave poziva na internetskoj
stranici Opcine. Iznimno, od stavka 1. ovoga
Clanka, ako postoje opravdani razlozi vezani uz
predmet nabave i rok provedbe jednostavne
nabave, moze se utvrditi kraci rok za dostavu
ponuda. Svaka pravodobno dostavljena ponuda
upisuje se u upisnik o zaprimanju ponuda te
dobiva redni broj prema redoslijedu zaprimanja.
Upisnik o zaprimanju ponuda je sastavni dio
Zapisnika o otvaranju, pregledu i ocjeni ponuda.
Ako je dostavljena izmjena i/ili dopuna ponude,
upisuje se u upisnik o zaprimanju ponuda te
dobiva redni broj prema redoslijedu zaprimanja.
Ponuda se u tom slu€aju smatra zaprimljenom u
trenutku zaprimanja zadnje izmjene i/ili dopune
ponude. Na omotnici ponude naznaluje se
datum zaprimanja, te redni broj ponude prema
redoslijedu zaprimanja. Otvaranje ponuda moze
biti javno. Stru¢no povjerenstvo za jednostavnu
nabavu pregledava i ocjenjuje ponude na temelju
uvjetaizahtjeva iz poziva na dostavu ponude.
Pregled i ocjena ponuda tajni su do donosenja
odluke opc¢inskog nacelnika. O postupku
pregledaiocjene ponuda sastavlja se zapisnik.

Clanak 13.

Za jednostavnu nabavu roba, radova i usluga
procijenjene vrijednosti jednake ili vece od
70.000,00 kuna, Opéina moze u pozivu za
dostavu ponuda odrediti osnove za iskljucenje
gospodarskog subjekta, kriterije za odabir
gospodarskog subjekta (uvjete sposobnosti),
jamstva i ostale zahtjeve i uvjete navedene u
pozivu, propisane ZJN. Potvrde, dokumente,
izjave i druga dokazna sredstva kojima
gospodarski subjekt dokazuje nepostojanje
osnova za isklju€enje te ispunjavanje kriterija za
odabir, ponuditelji mogu dostaviti u neovjerenoj
preslici. Neovjerenom preslikom smatra se i
neovjereni ispis elektroniCke isprave. Opseg
traZenih podataka iz stavka 1. ovoga Clanka ovisi
o predmetu jednostavne nabave.
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VIl. DOKUMENTACIJA U POSTUPKU
JEDNOSTAVNE NABAVE

Clanak 14.

Ponude se dostavljaju u zatvorenoj omotnici na
kojoj mora biti naznaCeno: naziv ponuditelja,
naziv narucitelja, predmet nabave i s naznakom
,ne otvaraj‘. U roku za dostavu ponuda
gospodarski subjekti mogu zatraziti objasnjenja
ili izmjene vezane uz poziv. Odgovor, odnosno
objasnjenje te izmjene vezane uz poziv, Opc¢ina
Ce dostaviti putem elektroniCcke poSte svim
gospodarskim subjektima kojima je dostavljen
poziv za dostavu ponude. Svaka razmjena
informacija i komunikacija izmedu Opcine i
gospodarskih subjekata mora se obavljati
elektroni¢kim sredstvima, u pismenom obliku.

Clanak 15.

Sadrzaj ponude i nacin izrade ponude odreduje
se pozivom. Pri izradi ponude gospodarsKi
subjekt se mora pridrzavati zahtjeva i uvjeta iz
pozivaine smije ih mijenjati ili nadopunjavati.

U roku za dostavu ponuda ponuditelj moze
izmijeniti svoju ponudu, nadopuniti je ili od nje
odustati. Izmjena i/ili dopunu ponude dostavlja se
na isti naCin kao i ponuda s obaveznom
naznakom da se radi o izmjeni i/ili dopuni ponude.
Ponuda se izraduje na hrvatskom jeziku i
latinickom pismu, a dostavlja se elektroni¢kim
sredstvima, osobno, putem ovlaStenog
pruzatelja posStanskih wusluga ili druge
odgovarajuc¢e kurirske sluzbe ili njihovim
kombiniranjem. Ispravci u ponudi moraju biti
izradeni na nacin da su vidljivi (nije dopustivo
brisanje, premazivanje ili uklanjanje slova ili
otisaka). Ispravci moraju uz navod datuma
ispravka biti potvrdeni potpisom ponuditelja.

VIIl. KRITERIJ ZA ODABIR PONUDE U
POSTUPKU JEDNOSTAVNE NABAVE

Clanak 16.

Kriterij za odabir ponude u postupku jednostavne
nabave je najniza cijena ili ekonomski
najpovoljnija ponuda. Ukoliko je kriterij odabira
ekonomski najpovoljnija ponuda, osim kriterija
cijene mogu se Koristiti i razliiti kriteriji povezani
s predmetom nabave kao npr. kvaliteta, tehnicke
prednosti, estetske i funkcionalne osobine,
ekoloSke osobine, operativni troSkovi,
ekonomicnost, datum isporuke ili rok izvrSenja,
jamstvenirokidrugo.

IX. ODLUKA O ODABIRU ILI PONISTENJU
POSTUPKA JEDNOSTAVNE NABAVE

Clanak 17.

Opc¢ina na osnovi rezultata pregleda i ocjene
ponuda donosi odluku o odabiru najpovoljnije
ponude. Za odabir ponude je dovoljna jedna
pristigla ponuda koja udovoljava svim trazenim
uvjetima naruditelja. Opcinski nacelnik na temelju
rezultata pregleda i ocjene ponuda donosi
Odluku o odabiru najpovoljnije ponude koja se
temelji na kriteriju za odabir ponude. Na temelju
Odluke o odabiru najpovoljnije ponude sklopit ¢e
se ugovor o nabavi. Odluka o odabiru
najpovoljnije ponude sadrzi najmanje:

1.podatke o Opcini,

2.predmet nabave,

3.procijenjenu vrijednost nabave,

4 .naziv ponuditelja €ija je ponuda odabrana,
5.ukupnu cijenu odabrane ponude,
6.obrazlozenje odabira ponude odnosno
odbijanja ostalih ponuditelja,

7.datum donoSenjai potpis odgovorne osobe.
Odluka o odabiru najpovoljnije ponude s
preslikom zapisnika o otvaranju, pregledu i ocjeni
ponuda Opcina je obavezna bez odgode dostaviti
istovremeno svakom ponuditelju na dokaziv
nacin (dostavnica, povratnica, izvjeS¢ée o
uspjeSnom slanju telefaksom, potvrda e-mailom,
objavom na internetskim stranicama).

Clanak 18.

Opcinski nacelnik ¢e ponistiti postupak nabave
roba, radova i usluga procijenjene vrijednosti
jednake ili vece od 70.000,00 kuna iz razloga
propisanih odredbama ZJN. Odluka o ponistenju
postupka jednostavne nabave obavezno sadrZi:
1.podatke o Opcini,

2.predmet nabave,

3.obavijest o ponistenju,

4.obrazlozenje razloga ponistenja,

5.datum donoSenja i potpis odgovorne osobe.
Odluku o ponistenju postupka jednostavne
nabave, Opcina je obvezna dostaviti bez odgode
istovremeno svakom ponuditelju na dokaziv
nacin (dostavnica, povratnica, potvrda e-mailom,
izvje§¢e o uspjeSnom slanju telefaksom,
objavom na internetskoj stranici Op¢ine) zajedno
s preslikom zapisnika o otvaranju, pregledu i
ocjeni ponuda.
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X. EVIDENCIJA UGOVORA JEDNOSTAVNE
NABAVE

Clanak 19.

Opcina je obvezna voditi evidenciju ugovora
jednostavne nabave. Evidencija ugovora
jednostavne nabave vodi se u Jedinstvenom
upravnom odjelu Opcine Cista Provo i objavljuje
se nainternetskoj stranici Opcine, .

XI. PRIJELAZNA | ZAVRSNA ODREDBA
Clanak 20.

Stupanjem na snagu ovog Pravilnika prestaje
vaziti Odluka o provedbi postupaka nabave
bagatelne vrijednosti Opc¢ine Cista Provo
KLASA: 023-01/17-01/02,

URBROJ: 2129/02-17-1

od 29. sijeCnja 2014. godine.

Clanak 21.

Ovaj Pravilnik stupa na snagu osmog dana od
dana objave na internetskoj stranici Op¢ine,

KLASA: 023-01/17-01/01

URBROJ: 2129/02-17-2
CistaProvo, 11.travnja, 2017.

PREDSJEDNIK
OPCINSKOG VIJECA

Mate Budi¢
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